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 شرکت معرفی خدمات

      نسل کارآفرینان هوشمند مهندسین مشاور 

 



  

ارزش صنعت مشاوره کسب و  تبدیل شدن به یک شرکت فعال و معتبر بین المللی در زنجیره

 سال و حضور فعال در بازار سرمایه جسورانه 10کار طی 

 

 ارائه خدمات مشاوره و آموزش در زمینه توسعه و بازآفرینی کسب و کار

 

 خلاقیت و نوآوری 

 کارآفرینی 

 بازتعریف مفهوم مشاوره مدیریت در ایران 

 خلق ارزش برای ذینفعان 

 بهبود مداوم 

 



نسل کارآفرینان هوشمند کلیدیافراد   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مصطفی بغدادی

 دکتری مدیریت تکنولوژی 

 نسل کارآرفرینان هوشمندمهندسین مشاور  هیات مدیره و رییس عضو 

  جایزه ملی مدیریت فناوری و نوآوری عضو هیئت رئیسه و رئیس دپارتمان ارزیابی 

  نوآوریدبیر کمیته تدوین استانداردهای ملی مدیریت 

 مدیر اجرایی شبکه نوآوری ایران 

 عضو کمیته ارزیابی جایزه ملی کیفیت ایران(INQA) 

 دبیر کمیسیون های فنی تدوین استانداردهای ملی مدیریت نوآوری 

 های مدیریت کیفیت بر اساس استاندارد  سرممیز سیستمISO 9001  

 سرارزیاب جایزه ملی کیفیت ایران (INQA)  بر اساس مدل جایزه در سرآمدی سیستم مدیریت کیفیت 

  دبیر کمیته متناظرTC279 ( مدیریت نوآوری سازمان بین المللی استانداردISO برای استانداردهای سری )

ISO56000 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 نوید خبیری

 دکتری مدیریت فناوری 

 کارشناس ارشد مهندسی صنایع 

  نسل کارآفرینان هوشمندمهندسین مشاور مدیرعامل و نایب رییس هیات مدیره 

 رئیس اداره امور اقتصاد دانش بنیان دانشگاه های غرب استان تهران 

 عضو هیئت مدیره و مدیر عامل شرکت مهندسین مشاور نسل کارآفرینان هوشمند 

 سرپرست آموزش انجمن مدیریت فناوری و نوآوری ایران 

  ارزیاب جایزه ملی مدیریت فناوری و نوآوری ایران(IRAMIT) 

  ارزیاب جایزه ملی کیفیت ایران(INQA) 

  ممیز و مدرس مورد تاییدiqms سیستم های مدیریتی انگلستان در 

  عضو کمیته متناظر سازمان ایزو در مدیریت ریسکISIRI TC 262 

  کارشناس ایمنی مورد تایید اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سیستم های مدیریت 

 مدیریت تکنولوژی و نوآوری

انسانی منابع  

 

 

 مدیریت استراتژیک

 

 مدیریت ریسک

 مدیریت فرآیند

سازمانیکیفیت و تعالی   

 خدمات آموزش

 نار و همایش(میبرگزاری س)

نسل کارآفرینان هوشمندشرکت مهندسین مشاور خدمات   

 مدیریت پروژه



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  سیستم های مدیریتی

  پیاده سازی طراحی و

ISO 22301 ISO 45001 ISO 14001 

ISO 55001 ISO 13485 IATF 16949 ISO 50001 

ISO 21001 ISO 21500 ISO 27001 ISO 22000 

 پشتیبانی 

 روز رسانیبهبازنگری و 

ISO 37001 ISO31000  
ISO 26000 

 
HSE-MS ISO 10002 ISO 10004 

ISO 9001 



 

 

 

 

  

تکنولوژی و نوآوریمدیریت   

های تدوین استراتژی

 ROAD MAPING و فناوری

جایزه ملی مدیریت 

 فناوری و نوآوری

 

و بومی  انتقالانتخاب، 

فناوری سازی  

نظام  و استقرار طراحی

 مدیریت فناوری و نوآوری

 تجاری سازی ارائه خدمات 

طراحی و استقرار نظام 

مدیریت نوآوری بر مبنای 

 CEN/TS 16555استاندارد 

فناوریارزیابی و پیش بینی   

 R&Dمدیریت 

 دریافت گواهینامه

 دانش بنیان 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 منابع انسانی

طراحی خرده نظام برنامه ریزی نیروی 
انسانی

طراحی خرده نظام جذب نیروی انسانی

طراحی خرده نظام گزینش و استخدام 
ن نیروی انسانی
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طراحی نظام ارزیابی عملکرد

طراحی و استفرار کانون ارزیابی

ت طراحی نظام بهبود عملکرد
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 مدیریت استراتژیک

 :شامل مراحل برنامه ریزی استراتژیک

 تدوین استراتژی -1

 جاری سازی استراتژی -2

 ارزیابی و بازنگری -3
 از قبیل:تدوین استراتژی وظیفه ای 

 تکنولوژی   -                            منابع انسانی -

 بازاریابی  -مالی                                          -

  

 تدوین طرح های تجاری

 

 ارزیابی عملکرد سازمان مبتنی براستراتژی:

 (BSCتدوین ) درسطح واحد سازمانی-

 کارت اهداف فردی( تدوینفردی )درسطح -

 

https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=jHn/1J8m&id=5AB8AA892C37D55B691DB52263C0BD7F5678093C&thid=OIP.jHn_1J8mDBosjMCAW5SgzQAAAA&mediaurl=http://fiload.ir/content/productpic/19621Ny8xNC8yMDE2IDEyOjAwOjAwIEFNMzkz.jpg&exph=388&expw=388&q=%d8%b9%da%a9%d8%b3+%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d9%87+%d8%b1%db%8c%d8%b2%db%8c+%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%da%98%db%8c%da%a9&simid=607995100241528431&selectedIndex=127


 

 

 

  

 

 

 

  

 مدیریت ریسک

 حوزه های

:حوزه های  

 در حوزه های مالی، پروژه، ایمنی و سلامت، سازمان شامل ریسک مدیریت:  

 و پیاده سازی سیستم مدیریت ریسک بر اساس استاندارد طراحیISO31000  

شناسایی ریسک 

تجزیه و تحلیل ریسک 

کمی کردن ریسک 

درمان ریسک 

https://www.bing.com/images/search?view=detailV2&ccid=eCIPfGH9&id=1AC8A59F184EFD2A77CCD87CB79C0EAE03C51828&thid=OIP.eCIPfGH9MIvvziFVVWf1GwHaF-&mediaurl=http://www.tenstep.ir/wp-content/uploads/risk.jpg&exph=223&expw=276&q=+%d9%86%d9%85%d9%88%d9%86%d9%87+%d8%a8%d8%b1%d9%88%d8%b4%d9%88%d8%b1+%d9%85%d8%af%db%8c%d8%b1%db%8c%d8%aa+%d8%b1%db%8c%d8%b3%da%a9&simid=608022850030930351&selectedIndex=87


 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                     

 مدیریت فرآیند

 برگزاری دوره های آموزشیBPMN,BPMS 

 برگزاری کارگاه های تخصصی مرتبط با نرم افزار مدل سازی

 BPMN2فرآیندهای کسب و کار بر اساس استاندارد 

 آموزش

 مدلسازی فرآیندها و بازبینی و بررسی فرآیندهای مدلسازی

با استفاده از نرم  BPMN2بر اساس زبان استاندارد  شده

 Visual Paradigm , BIZAGIاز قبیل افزارهای مختلف 

 

 مدلسازی

  پیاده ساز ی پروژه های فرآیندی از قبیل

BPM,BPI,BPR    

 

 پیاده سازی

مشاوره و راهنمایی در خصوص انتخاب, خرید و نحوه پشتیبانی        

 BPMSسیستم مدیریت فرآیندها یا 

 

 انتخاب راه حل

 

 

ساماندهی نظام شاخص (های کلیدی عملکردKPI و )

 طراحی و استقرار مدیریت

 داشبورد مدیریت

 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کیفیت وتعالی سازمانی

EFQM

INQA

IRAMIT

  خودارزیابی هدایت 

  تدوین اظهارنامه تعالی 

   و تدوین نقشه راه عارضه یابی 

 های بهبودمدیریت پروژه 

 

 خودارزیابی 

 تربیت ارزیاب 

 گیری رادارمنطق اندازه 

 های تعالیمدل 



 

 

 

 

 

برنامه ریزی و کنترل پروژه

PMOایجاد دفتر 

PMBOKپیاده سازی 

Primavera ،Mspآموزش نرم افزارهای 

یریت پروژهمد  

 


